
Voluntariat

Info Stundensatz Monatslohn/-gehalt Info Stundensatz Info Stundensatz Tagsatz Info Tagsatz Monat Info

SR D-Lizenz - 50,00 € 50,00 € 720,00 € möglich

SR C-Lizenz oder höher - 90,00 € 90,00 € 720,00 € möglich

KVÖ-Judge - 90,00 € 90,00 € 720,00 € möglich

Jurypräsident*in plus 1 Vorbereitungstag (€ 50,-) - 120,00 € 120,00 € 720,00 € möglich

Auswertung plus 1 Vorbereitungstag (€ 75,-) - 150,00 € 120,00 € 720,00 € möglich

Technischer Dienst - 100,00 € möglich

SR C-Lizenz oder höher - 100,00 € 100,00 € 720,00 € möglich

KVÖ-Judge - 100,00 € 100,00 € 720,00 € möglich

Jurypräsident*in möglich

Auswertung plus 1 Vorbereitungstag (€ 75,-) - 150,00 € 120,00 € 720,00 € möglich

Technischer Dienst - 100,00 € möglich

CRS ja zzgl. MWSt

RS ja zzgl. MWSt

TeamleiterInnen bzw. leitende MitarbeiterInnen ggfls. auch höhere Einstufung - ja

MitarbeiterInnen Auf- und Abbau 
(erhöhter Stundenlohn bei 
fallweiser Beschäftigung nur für 
körperlich schwere 
Arbeiten=Freier DN)

- ja ja Ja (Verpflegung und ggfls. Volunteerbekleidung 
wird gestellt); Achtung: Sachbezug klären!!

MitarbeiterInnen anderer Bereiche (Sport, Verpflegung, Hospitality, 
akkreditierung, Logistik etc.)

- ja ja für Athlet*innen möglich max. 120,00 € 720,00 € Ja (Verpflegung und ggfls. Volunteerbekleidung 
wird gestellt); Achtung: Sachbezug klären!!

Sicherer ja möglich wenn mind. 
Übungsleiter

max. 120,00 € 720,00 €

Boulderputzer Ja (Verpflegung und ggfls. Volunteerbekleidung 
wird gestellt); Achtung: Sachbezug klären!!

Anmeldung Sozialversicherung (DN-Anmeldung über Lohnverrechner) nein, jedoch Anmeldung bei AUVA vor Aufnahme 
der Tätigkeit

Stundenaufzeichnung nein

Abrechnung per BSO-Honorarnote bei 
KleinunternehmerInnen möglich

Seite 2 
(Verwendungsnachweis) 

ergänzen
keine

an den DN auszuhändige Unterlagen ggfls. Voluntariatsbestätigungen

Sonstige erforderliche Unterlagen (für den DG) keine

Sonstige erforderliche Meldungen (DG) Voluntariatsanzeige beim AMS (spätestens 3 
Wochen vor Einsatz)

Anhang 2

Freier Dienstvertrag PRAE NEU (2023) max. EUR 120,- pro Tag, max. 720,- pro MonatEchter Dienstvertrag

Übersicht Dienstverhältnisse und Entgelte für Bewerbsorganisation des Kletterverband Österreich (Stand: 12/2022)

Werkvertrag

PRAE-Empfänger können 
nicht beim gleichen DG 

als WV-Nehmer 
beschäftigt sein! 

Einfachbezug ist zu 
prüfen!

PRAE-Empfänger können 
nicht beim gleichen DG 

als WV-Nehmer 
beschäftigt sein! 

Einfachbezug ist zu 
prüfen!

 theoretisch möglich, in der Praxis unwahrscheinlich

Bewerbsoffizielle Nationale Bewerbe ("siehe Honorarsystem KVÖ Bewerbsoffizielle" Link PDF neu)

als Alternative zu Werkvertrag 
möglich, wenn kein Gewerbe 

und/oder Haftpflichtversicherung 
mind. 5 mio EUR

nein

Bewerbsoffizielle Internationale Bewerbe  ("siehe Honorarsystem KVÖ Bewerbsoffizielle" Link PDF neu)

Routensetzer*innen ("siehe .........")

Mitarbeiter*innen Bewerbsorganisation und -abwicklung

 lt. IFSC-Europe Fee System (EYC/EC) bzw. von IFSC bezahlt 

ja, vor Aufnahme der Beschäftigung ja, vor Aufnahme der Beschäftigung

Abrechnung pro Boulder/Route

Abrechnung pro Boulder/Route

 lt. IFSC-Europe Fee System (EYC/EC) bzw. von IFSC 
bezahlt 

Meldungen ÖGK, Honorarabrechnung Kopie Werkvertrag keine

neinja

keine
§109A-Meldung bis Ende Februar des Folgejahres beim FA; 

erfolgt automatisch durch Lohnverrechner!
§109A-Meldung bis Ende Februar des Folgejahres beim FA! bei Mehrfachbezug: Aufnahme in die Lohnverrechnung!

nein

nein

Lohnverrechnung

keine keine schriftlicher Werkvertrag, bei RS: Gewerbenachweis, Haftpflichtversicherung keine

ja

Lohnverrechnung
Honorarnote (Beachtung der erforderlichen 

Rechnungsmerkmale gemäß UStG)
PRAE-Abrechnungsformular

Meldungen ÖGK, Lohn-/Gehaltsabrechnung, Dienstzettel


